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CAO.AGG.Z

In ons bulletinnummer van april '81 vroegen
wij of U van mening was dat er wijziging (en)
in deze C.A.O. aangebracht dienden te worden.
Gezien het aantal reakties hierop neemt het be-
stuur aan dat U uitermate tevreden bent met
Uw rechtspositie op grond van deze C.A.O.

Het aantal reakties bedroeg een mooi rond getal:
0 (nul).

Een uitzondering mag gelden voor de door het
bestuur ingestelde enquéte met onderwerp: Het
vervoer.

Het aantal ingeleverde enquéteformulieren be-
droeg 73 stuks, dit is 18 procent van ons leden-
bestand.

Kan hier de konklusie uit getrokken worden
dat U graag het bestuur een voortrekkersfunktie
ziet vervullen inzake rechtspositionele aspekten?

Hans de Vos
voorzitter

GEZOCHT:

Een nieuw bestuurslid met ingang van de vol-
gende agemene ledenvergadering nagaar '81.
Hanneke de Groot, onze sekretaris gaat het be-
stuur verlaten.
Taakafspraken geschieden
bestuur.

Gezien de achtergrond van de huidige bestuurs-
leden gaat de voorkeur uit naar een kollega uit
een semi- of intramurale setting.

Interesse? Wij wachten op Uw aanmelding bij
het sekretariaat.

in overleg met het

COLLEGAE,

In een landelijk dagblad van 23-5-'81 stond een
advertentie ingezonden door het psychiatrisch
ziekenhuis "Brinkgreven", waarin zj zochten
naar een maatschappelijk werker met V.O., die

as coordinator van een groep van drie SPV. en,
en zelf ten behoeve van de sector voortgezette
behandeling op twee paviljoenen, zal gaan wer-
ken.

Eén van onze bestuursleden stuitte deze adver-
tentie tegen de borst m.n. over de taak: "Co0r-
dinerend optreden met betrekking tot ale aktivi-
teiten van de SPV .en.

Ons bestuurslid belde én van de drie genoem-
de SPV.en en kreeg als reaktie, dat het haar ook
niet lekker zat.

Daarna gebeld met het hoofd personeelszaken
om de zaak te bespreken.

Wanneer weer een dergelijke advertentie ver-
schijnt, probeer er snel op te reageren, hetzij
direkt, hetzij door het bestuur op de hoogte te
brengen, zodat er in ieder geva in het vervolg
gedacht zal worden aan SPV. en met vervolg-
opleiding.

Anneke Habermehl.

ADVIES INZAKE EEN BELEID VOOR PSY-
CHO THERAPIE

Geachte dames en heren,

Onze excuses voor de late reaktie, doch wij von-
den het noodzakelijk om u onze vise op het
advies inzake een beleid voor psycho-therapie
te laten weten.

Wij zijn sociaal psychiatrisch verpleegkundigen
en zoals u in uw rapport stelt (blz. 23), een dis-
cipline, die verantwoordelijk is voor opvang,
begeleiding of behandeling van patiénten/cli-
énten met ziekten, klachten en problemen van
zeer verschillende aard.

Hiermee willen wij u duiden op een tekort in uw
advies betreffende de vooropleiding (blz. 14).
Wij staan op het standpunt, dat sociaal psychi-
atrisch  verpleegkundigen met vervolgopleiding
tot de opleiding tot psychotherapeut, zoas u die
beschrijft, toegelaten dienen te worden.

Wij zjn verheugd over de bijdrage, die u levert
met betrekking tot de psycho-therapie discussie
en in dit kader willen wij enkele kanttekeningen
plaatsen.




HOOFDSTUK I: Omschrijving en plaatsbepaling
van psychotherapie.

Wij zijn het met u eens, dat er sprake is van een
psychotherapeutische behandeling, wanneer het
proces gekenmerkt wordt door een centraal psy-
chotherapeutische referentiekader (blz. 10), 4d-
hoewel er een andere tendens in den lande te
Zien is.

Wij zijn van mening, dat het niet mogelijk is op
dit moment om grenzen erg scherp te trekken.
De vier referentiekaders (blz. 9) is een start, er
moet meer ruimte worden geschapen om nieuwe
en/of vernieuwde stromingen te kunnen toelaten
en /of ontwikkelen.

HOOQOFDSTUK 1I: Opleiding.

Wij zijn van mening, dat er teveel waardering
bestaat voor een theoretische vooropleiding en
het accent te weinig ligt op specifieke vaardig-
heden, die men zich eigen maakt door het wer-
ken in de geestelijke gezondheidszorg (GGZ).

Op én GGZ discipline wordt een uitzondering
gemaakt in uw advies en dat is de maatschappe-
lijk werker met voortgezette opleiding.

De sociaal psychiatrisch verpleegkundige met
vervolgopleiding wordt gelijkwaardig geacht aan
de maatschappelijk werker met voortgezette
opleiding (rapport Lebon).

Wij vinden, dat gezien dit feit en de veedzijdige
ervaring in de geestelijke gezondheidszorg vol-
doende basiskennis waarborgt om sociaa psy-
chiatrisch verpleegkundigen toe te laten tot de
psycho-therapie opleiding.

De leertherapie zal een positieve bijdrage kunnen
leveren aan de psychotherapie opleiding.

Dit praktisch leren en supervisie garandeert op
den duur een meer "menselijke" psycho-thera-
peut.
HOOFDSTUK _111:  Voorstel tot
de psycho-therapie.

regeling van

Wij kunnen ons bij uw konklusie op blz. 23 aan-
sluiten.

Wij kunnen ons vinden in het advies een regi-
stratickommissie en een kommissie van beroep
in te stellen (blz. 25).

De SP.V. en vinden a lange tijd, dat een funktie-
herwaardeing noodzakelijk is gezien de enorme
honoreringsverschillen (blz. 27).

Deze herwaardering dient te geschieden vanuit
een beschouwing, die de gehele ambulante gees
telijke gezondheidszorg omvat.

De funktie dient dan as uitgangspunt voor waar-
dering.

HOOFDSTUK
therapie.

IV: Organisatie van de psycho

Het uitgangspunt, dat psycho-therapie beschik-
baar dient te zijn voor de gehele bevolking wordt
door ons onderschreven (blz. 30).

Juist door ons werk hij patiénten/cliénten thuis
zien wij mogelijkheden voor een psycho-thera-
peutische behandeling zonder dat reizen voor
de patiént/cliént mogelijk is.

Door deze situatie is het juist voor sociaal psy-
chiatrisch verpleegkundige belangrijk om de
opleiding tot psycho therapeut te kunnen volgen.
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HOOFDSTUK V: De organisatie van de oplei-
dingen 1n de psycho therapie.

De taken van het centraal orgaan voor de oplei-
dingen (blz. 44) zjn naar onze mening terecht.

SAMENVATTING:

Wij kunnen het eens zijn met de beleidsaanbe-
velingen.

Hiermee besluiten wij onze reaktie op uw advies.
Hoogachtend,
Namens het bestuur
van de NVSPV,

A. Habermehl, vice-voorzitter.

Ter kennisgeving verzonden aan:

- NVAGG sekties SPD en MOB/JPD
- Hogere school voor gezondheidszorg,

t.a.v. Mevr.C.A. M. Verbeek en
Dhr. H. Siemens.

- Nip

- LAD

- NOW, sektie AGGZ

- Weekblad gezondheidszorg
- Bulletin NVSPV.

REDAKTIONEEL

Op onze herhaaldelijke oproep om "mankracht"
heeft iemand als "vrouwkracht" gereageerd, n.l.
Elly Smits werkzaam as SPV bij het CAD te Gro-
ningen.

Een kennismakingskontakt hebben we inmiddels
achter de rug, deze heeft meteen geresulteerd
in het brainstormen over de vorm en opzet van
het bulletin.

Wij hebben het idee dat Elly zeker borg za staan
voor een positieve bijdrage aan het bulletin en
wensen haar daarbij sukses.

Vanuit het bestuur is de redaktie weer versterkt
door Han Bijleveld, as SPV werkzaam hbij de
GG en GD te Utrecht, hem ook alle sukses toe-
gewenst.

De redaktie

NATUURLIJK!

Als er een schaap over de damis...................... ...

opgeven hij de redaktie




VoorU

Voor U ligt een "dunbladig" bulletin.

Ideeén om hier verandering in te brengen zijn
zich aan het ontwikkelen, er zjn door de ver-
schillende redaktieleden voorstellen gedaan en
suggesties geopperd.

Het volgend bulletin zal hier meer duidelijkheid
over verschaffen.

Wij willen natuurlijk enorm graag suggesties over
vorm en inhoud vanuit de leden, leden die waar-
schijnlijk ook wel weten dat in feite hun eigen
bijdrage in de vorm van kopij onontbeerlijk is.

GRIJP NIET TE HOOG. (CAO. GEZONDHEIDS-
ZORG)

Als ABVA-lid was ik aanwezig op de CAO-ver-
gadering van 24-8-1981 in Zoetermeer (ABVA-
KABO).

Al snel werd mij duidelijk dat ik eigenlijk niets
afwist van de manier, waarop deze vakbond haar
besluiten neemt en naar bleek, was ik niet de
enige.

Wij alen kwamen met hoge verwachtingen en
ved wensen.

De ABVA-KABO organiseerde deze vergadering
om hun leden te horen of wensen van leden nog
in te passen zouden zjn in het beleid van de vak-
bond.

(Dit beleid wordt bepaald in een congres, welke
regelmatig door de ABVA-KABO wordt geor-
ganiseerd).

Tijdens de vergadering bleek dat de meeste wen-
sen w.o. kostendekkende reiskostenvergoeding
niet inpasbaar waren en daardoor niet meegeno-
men konden worden naar het CAO-overleg.
Hierdoor ontstond een gevoe van boosheid en
teleurstelling bij de aanwezige leden.

Dhr. A. Muller, de ABVA-KABO vertegenwoor-
diger bleek niet in staat deze onvrede op te vangen.
Het lijkt mij echter verstandig de hand in eigen
boezem te steken.

Daarom schrijf ik jullie nu, zodat een ieder zich
kan realiseren dat wanneer wij invioed willen
uitoefenen op het beleid van de vakbond inzake
CAO-aangelegenheden, wij de regionale vakbonds-
vergaderingen moeten bijwonen.

Wanneer in de toekomst een samenwerking tus-
sen de N.V.SP.V. en een vakbond definitief
wordt, hoop ik, dat wensen van S.P.V.-en meer
direkte aandacht van de vakbond kunnen krij-
gen en dat wij as beroepsgroep meer inzicht
krijgen op het beleid en de struktuur van de vak-
bond.

De heer A. Muller gaf ons nog het advies mee
om wanneer de funktieklassifikatie van start
gaat (w.s. 1.-9-1981), wij ons moeten realiseren,
dat onze funktie a voor een deel bepaald is
(schaal 71, 89, 103, 114) en dat er gekeken za
worden naar de handelingen van de hulpverle-
ners, dus "therapeutisch gepraat" niets aantoont
of bewijst.

Grijp niet te hoog, zie het waardevolle van je
dagelijks werk.

A. Habermehl

ALGEMENE LEDENVERGADERING/STUDIE-

- DAG

Op 10 december as. houdt de N.V.S.P.V. 's mor-
gens weer haar Algemene Ledenvergadering en
organiseert zj 's middags opnieuw een studie-
dag, dit aleste Harderwijk. Tesselschadelaan 3

Het thema voor deze studiemiddag zal aandui-
ten op het thema van de vorige studiemiddag.
U krijgt hierover nog nader bericht van het bestuur.




Aan de | eden:

Best e nensen,

Voor onze financiéle admnistratie is het noodzakelijk te weten wel ke | eden
nog studeren of onder social e voorzieningen vallen (W WAQ, AOWN bijstand
enz).

W11l en diegenen die onder bovengenoende categorieén vallen onderstaand
strookj e voor 1 novenber aan het secretariaat terugsturen.

De leden die niet reageren vallen na het verstrijken van de datum aut oma-
tisch onder de contributie-categorie "Veérkenden".

Naam . .. ... .. ..

Adres v

Wonplaats ... ... ..

Li dmaat schapsnurmeer. =~ U t keri ngst r ekkende

2e JAARS STUDENT Naam .

Adres o

Neam .~ . - Wonplaats ... ...

Adres. Li dmaat schapsnummer ..

Wonplaats =
Li dmaat schapsnunmer .

Ret our ner en aan het secretariaat N. V; S. P. V.,
Achter 't Hout 11,
deten




